Lila MARTIN

DIRECTRICE DE CRECHE

Directrice de créche avec 10 ans d’expérience en pilotage d’EAJE et plus de 14 ans dans le
secteur de la petite enfance. Experte en management d’équipes pluridisciplinaires, gestion
budgétaire et conformité réglementaire, Jaccompagne les établissements dans une dynamique
d’amélioration continue. Reconnue pour mon leadership structurant, ma vision pédagogique et
ma capacité a fédérer les équipes autour d’'un projet commun.

COORDONNEES EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

(©) 0641827539
@ Lou.huet.ap@gmail.com
@ Versailles (78)

DIRECTRICE DE CRECHE
MULTI-ACCUEIL MUNICIPAL - 60 BERCEAUX - VERSAILLLES (78)

& Permis B - Mobile IDF Janvier 2020- Janvier 2026
& Disponible immédiatement » Management d’'une équipe de 25 professionnels
/

» Pilotage stratégique et budgétaire

e Augmentation du taux d’occupation & 96 %

e Mise en place d’'un nouveau projet pédagogique
e Supervision des évaluations internes et audits

o Coordination avec partenaires institutionnels

COMPETENCES

e Management d’équipes
jusqu’a 25 professionnels

* Recrutement et fidélisation DIRECTRICE DE CRECHE
des équipes

e Relations PMI, CAF,
municipalités

CRECHE PRIVEE - 45 BERCEAUX - MONTROUGE (92)
Septembre 2016 - Juin 2019

o Quverture et structuration complete de I'établissement

QUAL'TES ¢ Recrutement intégral de I'équipe
* Mise en conformité réglementaire
* Sens des responsabilités o Mise en place des procédures administratives
* |eadership affirmé o Développement du partenariat local
¢ Diplomatie
e Capacité décisionnelle EDUCATRICE DE JEUNES ENFANTS
CRECHE ASSOCIATIVE - PARIS
LANGUES
) Mai 2012 - Juin 2016
e Anglais: B2
e Russe : A2 (niveau scolaire) e Accompagnement du développement de I'enfant

» Participation a I'"é¢laboration du projet pédagogique
e Travail en équipe pluridisciplinaire

CENTRES D'INTERET
FORMATIONS

e Participation & des colloques
petite enfance

e Engagement associatif
parentalité

e Réseau professionnel EAJE

e 2025 : Management stratégique des EAJE
e 2023 : Droit social et réglementation petite enfance
e 2022 : Prévention des risques professionnels
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