
  

[Prénom]                                                                                                                [Nom de la structure] 
[Nom]                                                                                                               [Adresse de la structure] 
[Adresse] 
[Email] 
[Téléphone]                                                                                                [A..............., le...../........./..........] 

Objet: Candidature au poste de Directeur(trice) de crèche

Madame / Monsieur [Nom du recruteur],

Professionnel(le) de la petite enfance et titulaire de [diplôme : EJE, puériculteur(trice),
infirmier(ère), etc.], je vous adresse ma candidature pour le poste de Directeur(trice) au
sein de votre crèche [Nom de la structure]. 
Forte(e) d’une expérience significative en [direction / coordination d’équipe / gestion de
structure], je souhaite aujourd’hui mettre mes compétences managériales et
pédagogiques au service de votre établissement.

Votre crèche se distingue par [exemple : la qualité de son projet éducatif, son
engagement envers l’accueil inclusif, son approche pédagogique spécifique, son ancrage
territorial, ses valeurs humaines]. Sensible à cette vision, je partage pleinement votre
volonté d’offrir un accueil sécurisant, bienveillant et stimulant, tant pour les enfants que
pour leurs familles. Je serais honoré(e) de contribuer activement au développement et au
rayonnement de votre structure.

Au cours de mon parcours, j’ai assuré la gestion administrative et financière d’une
structure, le management d’équipes pluridisciplinaires ainsi que la mise en œuvre et le
suivi du projet pédagogique. Attaché(e) à la qualité d’accueil, je veille à garantir le respect
des normes réglementaires, tout en favorisant un climat de travail collaboratif et motivant.
L’accompagnement des équipes, la cohésion professionnelle et la formation continue
constituent des axes essentiels de ma pratique managériale.

Rigoureux(se), organisé(e) et doté(e) d’un leadership bienveillant, je souhaite mettre mon
sens des responsabilités, mes capacités d’anticipation et mon engagement au service de
votre crèche afin d’assurer son bon fonctionnement et son évolution.

Je me tiens à votre disposition pour un entretien afin d’échanger sur votre projet et les
perspectives de collaboration, et vous prie d’agréer, Madame / Monsieur, l’expression de
mes salutations distinguées.

[Prénom NOM]
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